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Warto
wiedziec...

Warto zapamietac...

Po otrzymaniu decyzji o przyznaniu Kindergeld warto
co roku wnioskowac o ustalenie prawa do $wiadczenia ro-
dzinnego i 500+ w Polsce. Otrzymane decyzje o przyznaniu
Swiadczen w Polsce lub braku prawa do nich nalezy dosytaé
do kary rodzinnej (Familienkasse).

Wszelkie zmiany wptywajgce na prawo do wyptaty
Kindergeld nalezy bezzwtocznie (najpdzniej w terminie 30 dni
zgtasza¢ w urzedzie. Przyktadowe zmiany majgce wptyw na
wyptate Swiadczenia:

> zakonczenie nauki przez dziecko petnoletnie,
> zakonczenie pracy w Niemczech,
> uzyskanie statusu podatnika o ograniczonym obowigz-

ku podatkowym.




Jakie dokumenty
JLERVNINERERTE
do ztozenia wniosku?

Whnioski na zasitek rodzinny Kindergeld dla oséb majgcych rodziny poza granicami Niemiec rozpatrywane sg przez
Familienkasse Sachsen. Obecnie wspomniany urzad wnikliwie kontroluje przestane wnioski, wiec czas oczekiwania na de-
cyzje w zaleznosci od sytuacji moze wynies¢ od 2 tygodni w skrajnych przypadkach do roku. Réwniez lista dokumentéw
jest spora.

Kompletny wniosek o rodzinne w Niemczech powinien zawierac:

0 aktualne (nie starsze niz 3 miesigce) akty urodzenia dzieci w oryginale (na druku unijnym)

0 aktualny akt matzenstwa (nie starszy niz 3 miesigce, na druku unijnym) - w przypadku oséb rozwiedzionych row-
niez wyrok sadu o rozwodzie

0 zaswiadczenie o zameldowaniu w Niemczech (Anmeldung) - za caty okres, za ktory wnioskujemy o swiadczenie

0 kserokopie umowy najmu mieszkania (jezeli jest)

0 dokumenty potwierdzajace optaty za mieszkanie w Niemczech (jezeli s3)

0 kserokopie "rocznej karty podatkowej" - Lohnsteuerbescheinigung - jezeli jest juz wydana, w innym wypadku mie-
sieczne wyciggi z wynagrodzenia - Lohnabrechnung

0 zaswiadczenie o kontynuacji nauki (tylko w przypadku dzieci powyzej 18 lat) - za okres, za ktory wnioskujemy o
Swiadczenie

0 kserokopie decyzji o braku prawa lub pobieraniu zasitku rodzinnego w Polsce oraz decyzji o zasitku 500+ (wraz z
ttumaczeniem)

0 kserokopie decyzji o rozliczeniu podatku w Niemczech (Steuerbescheid - jezeli jest)

0 dokumenty potwierdzajgce numery PESEL cztonkdw rodziny

l w przypadku oséb delegowanych do Niemiec - dokument Al

Dodatkowo uzupetnione druki, ktdre mozna zamdwi¢ w naszym biurze:

l uzupetniony druk danych (nasz formularz)
0 zaswiadczenie o stanie rodziny — Familienstandbescheinigung
0 zaswiadczenie o zatrudnieniu (Arbeitgeberbescheinigung) - za okres, za ktéry wnioskujemy o Swiadczenie

A takze podpisy na formularzach:

ostatniej stronie wniosku

zatacznikach Anlage Kind (w ilosci réwnej liczby dzieci na utrzymaniu)
zatgcznikach Anlage Austald

Liscie przewodnim

Petnomocnictwie

os$wiadczeniu wnioskodawcy, ze jest podatnikiem o nieograniczonym obowigzku podatkowym

I ) Y Y B

druku umowy zlecenia

Poniewaz wnioski o zasitek rodzinny Kindergeld rozpatrywane sg szczegdtowo i skrupulatnie, moze zdarzy¢ sie, ze instytu-
cja przyznajaca swiadczenie (Familienkasse) zazgda dodatkowych dokumentow i zaswiadczen. Istotne jest zatem jak naj-
szybsze dostarczenie nam wszelkich wymaganych dokumentéw o ktdére prosi kasa rodzinna. Wszystkie dokumenty, ktére
nie s w jezyku Niemieckim powinny by¢ ttumaczone przysiegle. My rowniez mozemy przettumaczy¢ wymagane doku-
menty. W takiej sytuacji jednak wnioskodawca / ustugodawca bedzie dodatkowo musiat pokry¢ koszty ttumaczenia



Nie od dzi$ popularne jest powiedzenie: ,kto pyta nie
btadzi”. Osoby majgce zamiar wnioskowa¢ o Swiadczenie
rodzinne z Niemiec niejednokrotnie poszukujg odpowiedzi
na pytania, ktére niosg za sobga sktadanie wniosku. Ponizej
opisujemy te naszym zdaniem najczesciej zadawane.

Zazwyczaj ustalenie prawa do swiadczenia rodzinnego
z Niemiec wymaga spetnienia jednego z kryteriow:

> Whnioskodawca (ew. rodzic dziecka) ma state miejsce
zamieszkania / pobytu w Niemczech.

> Whnioskodawca (ew. rodzic dziecka) jest w Niemczech
podatnikiem o nieograniczonym obowigzku podatko-
wym.

Zatem w sytuacji, kiedy osoba dopiero rozpoczyna
prace w Niemczech i dodatkowo ma umowe na okres prébny
powinna zaczekac¢ z wnioskiem. W teorii state miejsce poby-
tu / zamieszkania w Niemczech bedzie skutkowato uzyska-
niem prawa do $wiadczenia, jednak w sytuacji, gdy umowa
jest na bardzo krétki czas, rowniez decyzja moze by¢ bardzo
ograniczona czasowo.

Jezeli pracownik nie ma meldunku i statego pobytu
w Niemczech uzyska Kindereld tylko w sytuacji, jezeli bedzie
w Niemczech podatnikiem o nieograniczonym obowigzku
podatkowym. Prawdopodobnie nie bedzie w stanie udowod-
ni¢ takiego obowigzku zaraz po rozpoczeciu pracy.

Czas na ztozenie wniosku zalezy wiec od indywidualnej
sytuacji wnioskodawcy. By ustali¢, kiedy najlepiej bedzie zto-
zy¢ wniosek zachecamy do kontaktu z naszg firmg. Trzeba
jednak pamietaé, ze Swiadczenie zostanie wyptacone tylko 6
miesiecy wstecz od ztozenia wniosku.

Zasitek rodzinny przyznawany jest prawnym opieku-
nom dzieci w wieku do 18 lat. Jednak moze by¢ on przyznany
rowniez dzieciom, ktore ukonczyty 18 lat, jezeli spetnione sg
warunki, ktére szczegdtowo opisaliSmy na nastepnych stro-
nach niniejszej broszury.

Whnioskodawca powinien mie¢ wspdlny meldunek z dziec-
kiem (przebywac¢ z nim we wspdlnym gospodarstwie domo-
wym).

Warto mie¢ na uwadze, ze takze osoby oddelegowane
do pracy w Niemczech, lub pracujacy jako kierowcy nie maja-
cy meldunku w Niemczech po spetnieniu innych warunkéw
mogg uzyskac Kindergeld.




Kasa rodzinna odpowiadajgca za zasitki rodzinne wy-
ptacane do Polski (Familienkasse Sachsen) bardzo wnikliwe
weryfikuje prawo do Kindergeld. Stad, by upewnic¢ sie,
ze przedstawiona dokumentacja jest wiarygodna, potwierdza
ja korzystajac z innej. Na przyktad do zweryfikowania statego
miejsca pobytu na terenie Niemiec nie wystarczy potwierdze-
nie zameldowania. Konieczny bedzie takze inny wiarygodny
dowdd, np. umowa najmu mieszkania ew. potwierdzenie wy-
najemcy. Dodatkowo umowa powinna by¢ potwierdzona ptat-
nosciami za mieszkanie. Dopiero majgc dokumenty wielokrot-
nie uwiarygodnione Familienkasse przyjmuje informacje za
wiarygodng.

Szczegdlnie narazeni na sprawdzanie dokumentacji s3 osoby,
ktére prowadza dziatalnos¢ gospodarczg w Niemczech.

Jak wspomniano wczesniej obecnie o S$wiadczenie
mozna wnioskowaé tylko 6 miesiecy od daty ztozenia wnio-
sku. Jednak jest pewien wyjatek od tej reguty. Jezeli w Polsce
zostanie wczesniej ztozony wniosek na swiadczenia rodzinne
i 500+ a do ustalenia prawa konieczna bedzie informacja
o prawie do swiadczenia z Niemiec, wowczas na podstawie
koordynacji $wiadczen bedzie mozna starac sie o Kindergeld
od daty ztozenia wniosku w Polsce.

Kindergeld nie jest opodatkowany, zatem po przyzna-
niu Swiadczenia miesiecznie na kazde dziecko zostanie Pan-
stwu przelana nizej wymieniona kwota:

Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze od kwot wymienionych
wyzej kwot nalezy odjg¢ pobrane w Polsce $wiadczenie

500+.



Kindergeld na dzieci

petnoletnie?

W  przeciwienstwie do dzieci niepetnoletnich,
gdzie Kasa Rodzinna wyptaca Kindergeld bezwarunkowo
do osiemnastego roku zycia, u dzieci petnoletnich nalezy spet-
ni¢ kilka warunkow, aby kontynuowac pobieranie swiadcze-
nia. Jakie doktadnie, postaramy sie nakresli¢ ponizej.

Kiedy nalezy sie Kindergeld po 18. roku zycia?

Koniecznym warunkiem, aby w dalszym ciggu pobierac
Kindergeld po wkroczeniu w petnoletnosé, jest kontynuacja
nauki. Liczy sie zatem aktualny status w edukacji dziecka.

Dzieci petnoletnie, ktdre nie ukoriczyty ksztatcenia
zawodowego badz studiéw, mogg otrzymywac swiadczenie:
> W trakcie czasu oczekiwania na rozpoczecie sie dalsze-

go etapu edukacji (oczekiwanie na miejsce na studiach

badz w szkole zawodowej) — Przerwa nie powinna by¢
dtuzsza niz 4 miesigce!

> W trakcie trwania ksztatcenia zawodowego lub stu-
didw

> W trakcie ,okresu pomostowego” — czyli krétko mo-
wigc przerwy wakacyjnej pomiedzy kolejnymi etapami
edukacji

Dzieci petnoletnie, ktore ukonczyty ksztatcenie zawo-
dowe lub studia, jednak nie ukonczyty 25. roku zycia takze
moga w dalszym ciggu pobiera¢ Kindergeld. Warunkami tego
s3:
> Oczekiwanie na kolejne miejsce na studiach badz w

szkole zawodowej — np. drugi etap studiow (studia

magisterskie),
> Przerwa pomiedzy rozpoczeciem kolejnego kierunku,
nauki kolejnego zawodu

Nauka a praca

Czesto pojawia sie rowniez pytanie, czy dziecko moze
pobiera¢ Kindergeld, poniewaz sie uczy, ale ,dorabia” sobie
np. do studiéw. Familienkasse méwi tutaj o ,nieszkodliwej
dziatalnosci zarobkowe]” (unschéadliche Erwerbstatigkeit).
Nieszkodliwa dziatalnos$¢ zarobkowa wystepuje wtedy, kiedy:
> praca zarobkowa wynika z absolwowania odpfatnych

praktyk zawodowych, ktére odbywajg sie w ramach

nauki zawodu

> praca zarobkowa jest tzw. ,Mini-Job” czyli pracg do-
rywczg, na bazie 450 Euro (W Niemczech)

> jezeli taczny tygodniowy czas pracy nie przekracza 20
godzin — brany jest tutaj pod uwage wymiar godzin
ujety w umowie o prace.*

*UWAGA! Jezeli dziecko pracuje w trakcie wakacji, wéwczas

moze pracowac w petnym wymiarze godzin (czyli ok. 40 go-
dzin tygodniowo) jednak w czasie nie dtuzszym niz 2 miesia-
ce! Czas ten daje nam roczng $rednig ok. 20 godzin tygodnio-
Wo.

Warunki te dotyczg dzieci, ktére kontynuuja nauke w petnym
wymiarze godzin (studia dzienne)! Nie liczg sie tutaj studia
zaoczne, poniewaz minimalny tygodniowy czas nauki powinien
wynies¢ minimum 20 godzin.

Okres przejsciowy po zakorniczeniu ksztatcenia
a brak kontynuacji nauki

Czesto po zakonczeniu pierwszego ksztatcenia (liceum,
technikum szkota zawodowa), kiedy osigga sie juz petnolet-
nos¢, pada pytanie, czy dziecko moze w dalszym ciggu otrzy-
mywac Kindergeld, poniewaz jest jeszcze na utrzymaniu ro-
dzicow — jest taka mozliwos¢, jednak idg za tym oczywiscie
warunki, ktore trzeba spetnié.

1. Brak miejsca w wyzszej szkole zawodowej, na stu-

diach:

- w wypadku, kiedy dziecko chce kontynuowac nauke,
jednak w zadnej szkole lub uczelni nie ma dla niego
miejsca, czyli jego starania okazaty sie bezowocne,
mozna pobierac Kindegeld. Trzeba jednak skrupulatnie
udowodni¢ starania, ktore byty czynione, aby uzyskaé
mozliwo$¢ dalszej nauki. Mogg to by¢ np. aplikacje,
decyzje odmowne z uczelni

2. Zarejestrowanie w urzedzie pracy w oczekiwaniu
na mozliwos¢ wtasnej pracy zarobkowe;j:
- w wypadku, kiedy dziecko nie chce kontynuowaé
nauki, a pragnie rozpocza¢ ,zycie na wtasny rachu-
nek”, jednak nie moze natychmiast znalez¢ odpowied-
niego zatrudnienia, woéwczas mozna pobierac¢ Kinder-
geld do momentu ukornczenia 21. roku zycia. Warun-
kiem jest tutaj zarejestrowanie w urzedzie pracy i co 3
miesigce zgtaszac, iz w dalszym ciggu jest osobg bezro-
botna.

Kindergeld dla dzieci bedacych w zwigzku mat-
zenskim?

Do 2012 roku w przyznawaniu Kindergeldu w Niem-
czech byto brane pod uwage kryterium dochodowe. W mo-
mencie kiedy kryterium to zostato zniesione, pojawity sie
w krotce zmiany w przepisach dotyczgcych wyptacania zasitku
dla dzieci bedgcych w zwigzku matzenskim lub zarejestrowa-
nym zwigzku partnerskim. 22.01.2014 zostato zatwierdzone
prawo do pobierania Kindergeldu dla dzieci bedacych w wy-
zej wymienionych zwigzkach, do momentu ukonczenia
25. roku zycia jezeli, kontynuujg one nauke



Trzeba miec jednak na uwadze,
ze po , osiemnastce” urzad
bedzie skrupulatnie

i regularnie kontrolowat,
czy Kindergeld na doroste

dziecko moze by¢
wyptacany.




na swiadczenie

500 Plus?

Zasitki rodzinne podlegaja koordynacji $Swiadczen.
Pierwszenstwo w wyptacie $wiadczen ma to panstwo, w kté-
rym wykonywana jest dziatalno$¢ zawodowa. Jezeli tylko je-
den z rodzicéw pracuje to swiadczenia wyptaca kraj, w kto-
rym pracuje opiekun. Jednak, jezeli dziatalno$¢ zawodowa
wykonywana jest przez oboje rodzicéw i to w dwdch réznych
krajach pierwszenstwo ma to panstwo, w ktorym mieszkajg
dzieci. Na przykfad w sytuacji, gdy ojciec pracuje w Niem-
czech a matka pracuje w Polsce jezeli dzieci mieszkajg w Pol-
sce — pierwszenstwo wyptaty swiadczen ma Polska i wtasnie
w mysl tych przepiséw powinnismy ztozy¢ wniosek najpierw z
polskim urzedzie.

Co to takiego? Dodatek dyferencyjny?

W przypadku gdy do wyptaty swiadczenn uprawnione
sg dwa panstwa to z drugiego kraju mozna otrzymac tak zwa-
ny dodatek dyferencyjny. Jesli w Polsce otrzymamy 500 plus
to z Niemiec mozemy jeszcze otrzymac réznice w wysokosci
okoto 80 €. W przypadku pobierania Kindergeld petnej wyso-
kosci nie otrzymamy juz w Polsce dodatku deferencyjnego,
poniewaz Swiadczenie w Polsce jest nizsze niz Swiadczenie
niemieckie.

Czy sktada¢ wniosek na 500+ jesli tylko jeden z rodzi-
cOw pracuje za granica?

W mysl przepisdw o koordynacji swiadczen rodzinnych
500+ nie bedzie sie nalezed, jesli tylko jeden z rodzicéw pra-
cuje, a praca wykonywana jest za granica. Czy takim wypadku
mimo to sktada¢ wniosek? Odpowiedz jest jednoznaczna.
Koniecznie nalezy ztozy¢ wniosek o 500 + na wszystkie wy-
chowujgce sie we wspdlnym gospodarstwie dzieci. Wnioski
nalezy sktadac co roku.

Czy po otrzymaniu decyzji na 500+ musze jg dosta¢
do zagranicznego urzedu?

Polski urzad powinien powiadomi¢ o swojej decyzji
odpowiednik zagraniczny i taka informacja powinna by¢
umieszczona w dokumentach dostarczonych do Familienkas-
se. Nie zwalnia to jednak wnioskodawcy z obowigzku infor-
mowania zagranicznego urzedu o fakcie otrzymania decyzji
na Swiadczenia rodzinne w Polsce. Decyzje nalezy przettuma-
czy¢ w najwazniejszych fragmentach i wraz z listem przewod-
nim dosta¢ do zagranicznego urzedu.

Czy Kasa Rodzinna potraci sobie 500 plus?

Familienkasse, po wprowadzeniu $wiadczenia 500+
pomniejszata dotychczas Kindergeld o 500 zt w przeliczeniu
na euro informujac jednoczesnie w pouczeniu do swojej de-
cyzji, ze nalezy ztozy¢ stosowny wniosek w Polsce. W intere-
sie kazdego pobierajgcego Swiadczenie z Niemiec lezy ztoze-
nie wniosku na wszystkie niepetnoletnie dzieci w rodzinie,
aby nadal otrzymywaé maksymalng kwote zasitku czy
to z jednego kraju w petnej kwocie czy tez z 2 panstw w po-
staci pomniejszonej z jednego kraju i dodatku dyferencyjnego
z drugiego. W przeciwnym wypadku moze dojs¢ do kuriozal-
nej sytuacji, ze niemiecki urzad potraci nalezne w Polsce
500+ a polski nie wyptaci swiadczenia z uwagi na nieztozony
whniosek. Opiekun jednego dziecka w takiej sytuacji straci 500
ztotych miesiecznie. W przypadku wiekszej liczby pociech
miesieczna strata jest naprawde wysoka.

Czy warto wnioskowac o Kindergeld jezeli dostane
500 plus?

Réznica miedzy 500+ a Swiadczeniem rodzinnym
to $rednio na kazde dziecko 80 € miesiecznie i az okoto 960 €
rocznie.






Kiedy spodziewac sie
przelewu przyznanego

Kindergeld?

Swiadczenie rodzinne z Niemiec wypfacane jest regularnie i
punktualnie raz w miesigcu. Terminy wyptat ustalone sg z
gory. Kluczowe znaczenie do ustalenia daty pfatnosci Kinder-
geld jest tzw. Kindergeldnummer (numer sprawy).
Decydujaca jest ostatnia cyfra wspomnianego numeru.

Czym jest Kindergeldnummer i gdzie go znalez¢?

Wspomniany numer otrzymuje kazdy, kto sktada
wniosek na zasitek rodzinny. Mozna go znalez¢ praktycznie
w kazdej korespondencji z Familienkasse (instytucji odpowie-
dzialnej za wyptate opisywanego $wiadczenia) lub na banko-
wym potwierdzeniu przelewu Kindergeld. Kindergeldnummer
sktada sie z duzych liter ,FK” poprzedzonych trzema cyframi
oraz sze$cioma cyframi, ktére znajdujg sie za wymienionymi
literami.

Ponizej przedstawiamy przyktadowy numer:

001FK54132

Ostatnia cyfra powyzszego numeru (oznaczona kolo-
rem czerwonym) to cyfra koricowa (znana w j. niemieckim
jako "Endziffer"). To wtasnie ona jest podstawg do okreslenia
termindw wptat $wiadczenia Kindergeld. Kiedy wymieniona
cyfra jest rowna 0,1,2 lub 3 przelewu swiadczenia mozna
spodziewac sie w pierwszych dniach miesigca. Cyfry od 4 do 6
0znhaczaja zazwyczaj przelew w $rodku miesigca. Osoby, ktore
w swoim Kindergeldnmmer na koricu znajda 7,8 lub 9 powin-
ny oczekiwac przelewu w koricéwce miesigca.

Terminy wyptaty Kindergeld w roku 2019 Ppzedstawili-
Smy w tabeli. Wymienione daty wyznaczajg dni wyjscia prze-
lewu na konto bankowe swiadczeniobiorcy. Nalezy jednak
pamietaé, ze w zwigzku z opdZnieniami ptatnosci miedzy ban-
kami, $wietami i weekendami. rzeczywista data wptywu
$wiadczenia na rachunek odbiorcy moze by¢ pdzniejsza.




Cyfra
koncowa

Miesigc

Styczen

Marzec

Kwiecien

Czerwiec

Sierpien

Wrzesien

Pazdziernik

Listopad

Grudzien

Tabela wskazuje terminy wyptat Swiadczenia w zaleznosci od ostatniej cyfry Kindergeldnummeru dla 2020 roku.
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